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प्रस्िावनााः दिके्तल रुपाकोट िझवुागढी नगरपामलकामभत्र अन्यायिा परेका 
िहिला, िमलि, अपाङ्गिा, द्वन्ि हपमडि िथा गररबीको रेखािनुी रिेका व्यक्तक्त 
लगायि हवमभन्न वगग, सििुायलाई कानूनी सिायिा प्रिान गने उदे्दश्यले मनाःशलु्क 
कानूनी परािशगकिाग मनयकु्तक्तका लामग बाञ्छनीय भएकोले दिके्तल रुपाकोट 
िझवुागढी नगर कायगपामलकाले यो कायगहवमि बनाई लागू गरेको छ। 

१. संक्तिप्त नाि प्रारम्भ र हवस्िार: (१) यो कायगहवमिको नाि "कानूनी 
परािशगकिाग मनयकु्तक्त सम्बन्िी कायगहवमि, २०८०" रिनेछ। 

(२) यो कायगहवमि नगर कायगपामलकाबाट स्वीकृि भए को मिमििेक्तख लागू 
िनेुछ। 

(३) यो कायगहवमि दिके्तल रुपाकोट िझवुागढी नगरपामलकामभत्र लागू 
िनेुछ। 

२. पररभाषााः हवषय वा प्रसङ्गले अको अथग नलागेिा यस कायगहवमििा; 
(क) “कायागलय” भन्नाले दिके्तल रुपाकोट िझवुागढी नगर कायगपामलकाको 

कायागलय सम्झन ुपिगछ। 

(ख) “कानूनी परािशगकिाग” भन्नाले िफा 6 को उपिफा (1) बिोक्तजि 
करार सम्झौिा गररएको व्यक्तक्त सम्झन ुपिगछ। 

(ग) “नगरपामलका" भन्नाले दिके्तल रुपाकोट िझवुागढी नगरपामलकालाई 
सम्झन ुपिगछ। 

३. सेवा उपलब्ि गराउनेाः (१) कानूनी परािशगकिागले नगरपामलकालाई िेिाय 
बिोक्तजि सेवा उपलब्ि गराउन ुपनेछ। 

(क) न्यायीक समिमिलाई आवश्यक कानूनी परािशग दिने, 

(ख) संघीय सरकार, प्रिेश सरकार िथा अन्य मनकायिरूिा यस 
नगरपामलकाबाट गररने न्यायीक सम्पािनका गमिहवमििरू भएिा 
आवश्यक सियोग गने, 

(ग) यस नगपामलकािा क्तजल्ला अिालि, उच्च अिालि, सवोच्च अिालि, 

हवशेष अिालिबाट िाग भई आएका कागजाििरू ियार गने, पेश 
गने र आवश्यक सियोग परु् याउने, 
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(घ) नगपामलकामभत्रका िेलमिलापकिागिरुलाई पनुिागजगी गराउन 
सम्बक्तन्िि मनकायिा पिल िथा सियोग गने, 

(ङ) यस नगपामलकामभत्र रिेका नागररकिरूलाई अिालििा िदु्दा 
पिागको बखििा आवश्यक कानूनी परािशगका लामग सियोग गने, 

(च) आवश्यकिा अनसुार न्यायीक समिमिका अन्य काििरू गने, 

(छ) कुनै पमन अिालििा नगरपामलकाको िफग बाट काि गनुगपिाग 
त्यसको लामग सिजीकरण गने। 

(२) उपिफा (१) को खण्ड (क) िेक्तख (छ) सम्िका कायगिरू कानूनी 
परािशगकिागले मनाःशलु्क रूपिा प्रिान गनुग पनेछ। 

(३) यस कायगहवमि बिोक्तजि मनयकु्त कानूनी परािशगकिागले संघ, प्रिेश र 
नगरपामलकाबीच सम्पकग  व्यक्तक्तको रूपिा कायग गनेछ। 

(४) कानूनी परािशगकिागले आफ्नो कायग क्तजम्िेवारीको मसलमसलािा सिािान 
िनु नसकेका हवक्तशष्ट प्रकृमिका कायगिरूको सम्बन्ििा िामथल्लो 
मनकायलाई जानकारी गराउन ुपनेछ।  

(५) कानूनी परािशगकिाग नगरपामलकािा कानूनी परािशगका लामग आवश्यक 
परेको सियिा उपलब्ि भई काि गनुगपनेछ। 

(६) स्थानीय सरकार सञ्चालन ऐन, २०७४ को पररच्छेि-८ को िफा ४७, 
४८, ४९, ५०, ५१, ५२ र ५३ बिोक्तजि िनेु गरी नगरपामलकाको 
न्यायीक समिमिलाई न्यायीक परािशग उपलब्ि गराउनकुा साथै 
नगरपामलका हवरूद्ध अिालििा परेका िदु्दािरूिा न्यायीक परािशग 
उपलब्ि गराउनकुा साथै हफराि पत्र, प्रमिउत्तर पत्र, मनवेिन, पनुरावेिन 
िथा मलक्तखि जवाफ पेश गने र बिस पैरवी वा उपक्तस्थमि िनुपुनेछ। 
िर उच्च अिालि िथा सवोच्च अिालििा िारेखिा िाक्तजर िनु वा 
बिस पैरवीको लामग उपक्तस्थि िनुपुने भएिा त्यसको लामग 
नगरपामलकाले छुटै्ट पाररश्रमिक शलु्कको व्यवस्था गररदिन ुपनेछ। 
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४. छनौट सम्बन्िी व्यवस्थााः (१) नगरपामलकाले कानूनी परािशगकिाग 
मनयकु्तक्तका लामग मनजको योग्यिा पाररश्रमिक, सेवाका शिग सिेि िोकी 
कायगपामलकाबाट कानूनी परािशगको लामग मसफाररस गनग सक्नेछ। 

(२) उपिफा (१) बिोक्तजि मनयकु्तक्तका लामग उम्िेिवार िनु िेिाय 
बिोक्तजिकको योग्यिा भएको िनु ुपनेछ। 

(क) नेपाली नागररक, 

(ख) कानून हवषयिा कम्िीिा स्नािक िि उत्तीणग भएको, 
(ग) कानूनी िेत्रा कक्तम्ििा 3 वषगसम्ि काि गरी अनभुव प्राप्त गरेको,  

(घ) प्रचमलि कानूनले अयोग्य नभएको। 

(३) उपिफा (२) बिोक्तजि योग्यिा पगुेका आवेिकले आवेिन फाराि भरी 
नगरपामलकाको प्रशासन शाखािा कायागलय सियिा आवेिन पेश गनुग 
पनेछ। 

 

५. छनौट िथा मसफाररसाः (१) िफा ४ बिोक्तजि मनवेिन परेकािरू िध्येबाट 
नगर कायगपामलकाको बैठकद्वारा मनणगय भए बिोक्तजि मनयकु्तक्त िथा करार 
सम्झौिाका लामग कायगलयलाई मसफाररस गरी करार सम्झौिा गनुग पनेछ। 

 

६. मनयकु्तक्त र करार सम्झौिााः (१) िफा ५ बिोक्तजि मसफाररस भएका 
उम्िेिवारलाई नगरपामलकाले मनजको कायग हववरण सिेि उल्लेख गरी अनसुचुी-
1 बिोक्तजिको ढााँचािा करार सम्झौिा गनुग पनेछ। 

(२) कानूनी परािशगकिागलाई नगरपामलकाले कायग गनग आवश्यक 
सिजीकरण र व्यवस्थापन गनुग पनेछ। 

(३) यस कायगहवमि बिोक्तजि करार सम्झौिा गिाग सो आ.व.को आषाढ 
िसान्िसम्िका लामग िात्र करार सम्झौिा गनुग पनेछ। 

७. कायग शिग, पाररश्रमिक र अवमिाः (१) यस कायगहवमि बिोक्तजि करार सम्झौिा 
गररएका कानूनी परािशगकिागले काि गरे बापि करार सम्झौिािा उल्लेख भए 
बिोक्तजि आषाढ िसान्िसम्िको लामग एकिषु्ट रकि उपलब्ि गराइनेछ। 
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(२) यस कायगहवमि बिोक्तजि कुनै कानूनी परािशगकिागले करारिा काि गरेकै 
आिारिा पमछ कुनै पमन पििा  अस्थायी वा स्थायी मनयकु्तक्त िनुका 
लामग कुनै पमन िाबी गनग पाउने छैन। 

(३) उपिफा (1) बिोक्तजि करार सम्झौिा गिाग काि शरुू गने मिमि र 
अन्त्य गने मिमि सिेि उल्लेख गनुग पनेछ। 

८ नगरपामलकाको िाहयत्त्वाः (१) नगरपामलकाले कानूनी परािशगकिागलाई िफा 
३ बिोक्तजि सिजीकरण र सिन्वय गने िाहयत्व रिनेछ। 

९. शलु्क मलन निनेुाः कानूनी परािशगकिागले यस यस कायगहवमििा िोके 
बिोक्तजिको कानूनी परािशग वा अन्य सेवा उपलब्ि गराए वापि सेवाग्रािीबाट 
कुनै पमन शलु्क मलन वा मलन लगाउन वा मलने िनशायले कुनै कायग गनुग, 
गराउन ुिुाँिैन। 

१०. करार सिाप्तीाः (१) कुनै कारणले यस कायगहवमि बिोक्तजिको सेवा अन्त्य 
गनुग पने भएिा नगरपामलकाले करार सेवािा कायगरि व्यक्तक्तलाई बढीिा एक 
िहिनाको अग्रीि सूचना दिई करार सम्झौिा भङ्ग गनग सक्नेछ। 

(२) िफा ७ बिोक्तजि करार सम्झौिा गररएको कानूनी परािशगकिागले िफा 
९ बिोक्तजि मनजले मलन निनेु शलु्क मलएिा वा मलन लगाएिा वा 
मलने िनसायले कुनै कायग गरेको वा मनजको कायग सम्पािन 
सन्िोषजनक नभएको प्रिाक्तणि भएिा नगरपामलकाले जनुसकैु 
अवस्थािा करार भङ्ग गनेछ। 

(३) यस कायगहवमि बिोक्तजि मनयकु्त कानूनी परािशगकिाग कुनै कारणले 
पििकु्त भएिा वा सेवाबाट िटेिा वा मनजले स्व-ईच्छाले करार भङ्ग 
गरी सेवा छोडेिा उक्त ररक्त स्थानिा नगरपामलकाले ित्काल अको 
व्यवस्था गनग सक्नेछ। 

११. प्रमिवेिन पेश गने: नगरपामलकालाई यस कायगहवमि अनसुार काननुी 
परािशगकिागले िोकेको काि, कारवािीको हववरण िाग गरेिा प्रिखु प्रशासकीय 
अमिकृिलाई प्रमिवेिन पेश गनुग पनेछ। 
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१२. गनुासो सनुवुाई समिमिाः (१) यस कायगहवमिका सम्बन्ििा भए गरेको 
कायगिा क्तचत्त नबझेुिा िकाग परेको व्यक्तक्तले िेिायको समिमििा त्यस्िो काि भए 
गरेको मिमिले ३५ दिनमभत्र उजरु गनग सक्नेछाः- 

(क) प्रिखु प्रशासकीय अमिकृि - अध्यि 

(ख) प्रशासन शाखा प्रिखु -सिस्य 

(ग) उजरुी प्रशासक - सिस्य सक्तचव 
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अनसूुची-1 

(िफा 6 को उपिफा (1) संग सम्बक्तन्िि) 
कानूनी परािशग सेवा उपलब्ि गराउने सम्बन्िी भएको करार सम्झौिाको ढााँचा 

 

दिके्तल रुपाकोट िझवुागढी नगरपामलका, दिके्तल (यसपमछ पहिलो पि भमनने) 
र खोटाङ क्तजल्ला ............ ......... गाउाँपामलका/नगरपामलका वडा नं. .... 
बस्ने .................. (यस पमछ िोस्रो पि भमनने) नगर कायगपामलकाको िथा 
यस कायागलयको मिमि ................ गिेको मनणगय बिोक्तजि कानूनी सेवा 
परािशग सम्बन्िी कायग गनगका लामग िेिायका शिगका अमिनिा रिी िोस्रो 
पिलाई कानूनी परािशग सेवा मलन/दिन िञ्जुर भई यो सम्झौिा गरी एक-एक 
प्रमि आपसिा बकु्तझ मलंयौ/दिंयौ। 

शिगिरू: 
१. गनुगपने कािको हववरणाः 

• नगरपामलकालाई आवश्यक परेका बखि कानूनी परािशग सेवा प्रिान 
गने, 

• नगरपामलकाले मनिागण गने र गरेका ऐन, कानून, मनयिावली, मनिेक्तशका 
िथा कायगहवमििरू मनिागणिा आवश्यक सियोग एवि ् परािशग प्रिान 
गने, 

• न्यायीक समिमिले कानूनी परािशग सेवा िागेिा वा कानूनी कायग 
सम्पािन गनग सियोग िाग गरेिा सियोग िथा परािशग उपलब्ि 
गराउने,  

• नगरपामलकासाँग सम्बक्तन्िि िदु्दा िामिलाको सम्बन्ििा ििहककाि एवि ्
वकालि गने, 

• नगरपामलका हवरूद्ध अिालििा परेका िदु्दािरूिा न्यायीक परािशग 
उपलब्ि गराउनकुा साथै हफराि पत्र, प्रमिउत्तर पत्र, मनवेिन, पनुरावेिन 
िथा मलक्तखि जवाफ पेश गने र बिस पैरवी गने वा उपक्तस्थि िनेु। 
िर, उच्च अिालि िथा सवोच्च अिालििा िारेखिा िाक्तजर िनु वा 
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बिस पैरवीको लामग उपक्तस्थि िनुपुने भएिा त्यसको लामग 
नगरपामलकाले छुटै्ट पाररश्रमिक शलु्कको व्यवस्था गररदिन ुपनेछ। 

• नगरपामलकाले िोकेको कानूनी परािशग सम्बन्िी अन्य कायग सम्पािन 
गने र सम्पािन गरेका काििरूको पहिलो पिलाई िामसक, तै्रिामसक 
वा वाहषगक प्रमिवेिन पेश गने। 

२. काि गनुग पनग स्थान, सिय, अबमिाः दिके्तल रुपाकोट िझवुागढी नगरपामलका, 
नगर कायागपामलकाको कायागलय दिके्तल, २०... श्रावण १ गिेिेक्तख २०.... 
आषाढ िसान्िसम्ि। 

३. सेवा करारिा कायग गरेबापि पाउने रकिाः िोस्रो पिले सेवा उपलब्ि गराए 
वापि २०... आषाढ िसान्िसम्िको पाररश्रमिक िथा सेवा सहुविा िवैु 
पिको आपसी सिझिारीिा टंुगो लगाईने छ। 

४. सेवा करारिा काि गरे बापि पाउने अन्य सहुविााः 
• पहिलो पिले िोस्रो पिलाई िामसक रूपसा पाररश्रमिक सहुविा उपलब्ि 

गराउाँिा प्रचमलि कानून बिोक्तजक कट्टी गनुगपने कर अग्रीि रूपिा कट्टी गरी 
भकु्तानी दिनेछ। 

५. सेवा करारको सिाप्तीाः िोस्रो पि शारीररक रुपिा अस्वस्थ भई वा अन्य 
कुनै कारणले सेवा दिन असिथग भएिा वा आफ्नो क्तजम्िेवारीको काि 
मनयमिि, सियपालन र व्यवसाहयकिाका साथ मनवागि गनग नसकी 
सन्िोषजनक नभएिा वा आचारण सम्बन्िी कुरा बारम्बार उल्लङ्घन गरेिा 
पहिलो पिले स्विाः करार भङ्ग गनग सक्नेछ साथै करार सम्झौिा भङ्ग पश्चाि 
िोस्रो पिले कायागलय हवरूद्ध कुनै हवरोि िथा उजरुी गनग पाइने छैन। 

६. सेवा अवमि थप गनग सहकनेाः पहिलो पिले िोस्रो पिको सेवा आवश्यक 
ठानेिा योग्यिा, कायगिििा, आवश्यकिा र औक्तचत्यको आिारिा कायग 
सम्पािन िूल्याङ्कन गरी सेवा अवमि थप गनग सक्नेछ। 

७. िोस्रो पिले कायागलयको चल अचल सम्पक्तत्तको नोक्सानी वा हिनामिना 
गरेिा सोको िमिपूमिग वा िानी नोक्सानी हवगो पहिलो पिलाई दिनपुनेछ। 

८. िोस्रो पिले कायागलयको गोप्य कुरा वा कागजाि कुनै अनामिकृि व्यक्तक्त वा 
संस्थालाई उपलब्ि गराएको प्रिाक्तणि भएिा िोस्रो पिलाई सेवाबाट 
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िटाइनेछ। यस्िो कायगबाट भएको िानी नोक्सानी वा िमिपूिग िोस्रो पिले 
पहिलो पिलाई दिन ुपनेछ। 

९. िोस्रो पि कायगरि िरवन्िीको पििा जनुसकैु प्रकारबाट स्थायी पिपूमिग 
भएिा पिपूमिग भएको मिमिबाट स्विाः सेवा करार सिाप्त िनेुछ। 

१०. िोस्रो पिले सम्झौिा भङ्ग गनग चािेिा कक्तम्ििा १ (एक) िहिनाको सिय 
दिई पहिलो पिलाई मलक्तखि सूचना दिनपुनेछ। 

११. यस करारिा लेक्तखएको हवषयिरू प्रचमलि कानून बिोक्तजि बाक्तझएिा स्विाः 
मनस्कृय िनेुछ। उल्लेख नभएका अन्य हवषयिरू प्रचमलि कानून बिोक्तजि 
िनेुछन। 

 

िोस्रो पिबाट िस्िािर गनेाः                                 पहिलो 
पिबाट िस्िािर गनेाः 
िस्िखिाः                                                िस्िखिाः 
नाि थराः                                                नाि थराः 
पिाः                                                    पिाः 
ठेगानााः                                                  ठेगानााः 
 

रोिबर 

नाि थर: 
पि: 
ठेगाना : 

 

 

 

प्रिाणीकरण मिमि: 2080।12।30 

            आज्ञाले, 
नारायण प्रसाि खवास 

   मन. प्रिखु प्रशासकीय अमिकृि 

 


