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दिके्तल रुपाकोट मझवुागढी नगरपाललकाद्वारा प्रकाशशत  
 

दिके्तल रुपाकोट मझवुागढी नगरपाललकाको नगर अस्पताल 
संचालन तथा व्यवस्थापन काययववलि, २०८० 
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प्रस्िावनााः दिके्तल रुपाकोट िझवुागढी नगरपामलकामभत्र स्वास््य सेवाबाट 
कुनैपमन नागररक बञ्चिि हनेु अवस्था आउन नदिन उपलब्ध स्रोि र साधनको 
सिञु्चिि प्रयोग गिै नेपालको संववधानले स्थानीय िहलाई प्रत्याभिू गरेको 
स्वास््य सम्बन्धी अमधकारलाई कायाान्वयन गना, नगरपामलकाबाट उपलब्ध हनेु 
आधारभिू स्वास््य सेवा लगायिको स्वास््य सेवालाई सहज, प्रभावकारी, 
व्यवञ्चस्थि र गणुस्िरीय बनाउन, नगरपामलकाले गैर सरकारी संस्था जनसेवा 
सिाज नेपालद्वारा कररव ३५ बर्ािेञ्चख मबमभन्न अमभयानिूलक कायाक्रििार्ा ि 
स्वस््य रहन पाउने नागररकको अमधकारलाई समुनञ्चिि गना गााँउघरिै सरल, 

सहज र सलुभ िूल्यिा गणुस्िरीय स्वास््य सेवा प्रवाह गने उदे्दश्यले मिमि 
२०६९ सालिा दिके्तल रुपाकोट िझवुागढी नगरपामलका वडा नं.-१२, 

जालपािा स्थापना गरी सिालनिा ल्याएको जनसेवा साििुावयक अस्पिालको 
सम्पूणा स्वामित्व ग्रहण गरी जनसेवा नगर अस्पिाल सञ् िालन िथा व्यवस्थापन 
समिमिको गठन िथा काि किाव्य र अमधकार सम्बन्धी ववमध मनधाारण गना 
वाञ्छनीय भएकोले, नेपालको संववधान, २०७२ को धारा २१४ बिोञ्चजि 
अनूसूञ्चि ८ र ९ को अमधकार िथा स्थानीय सरकार सिालन ऐन, २०७४ को 
िर्ा १०२ प्रयोग गरी दिके्तल रुपाकोट िझवुागढी नगरपामलकाले यो कायाववमध 
बनाई लागू गरेको छ। 

पररच्छेि-१ 

प्रारञ्चम्भक 

१. संञ्चिप्त नाि र प्रारम्भाः (क) यो कायाववमधको नाि दिके्तल रुपाकोट 
िझवुागढी नगरपामलकाको "नगर अस्पिाल सञ् िालन िथा व्यवस्थापन 
कायाववमध, २०80" रहेको छ।  

(ख) यो कायाववमध नगर कायापामलकाबाट पाररि भएको मिमििेञ्चख लाग ु
हनेुछ। 

२. पररभार्ााः ववर्य वा प्रसंगले अको अथा नलागेिा यस कायाववमधिााः 
(क) "अस्पिाल" भन्नाले दिके्तल रुपाकोट िझवुागढी नगरपामलकाले 

सञ् िालन गरेको जनसेवा नगर अस्पिाललाई सम्झन ुपछा। 



 

खण्ड 6) संख्या 19, स्थानीय राजपत्र, भाग 2, मिमि 2081।01।02 

2 

(ख) "अध्यि" भन्नाले अस्पिाल संिालक िथा व्यवस्थापन समिमिको 
अध्यि सम्झन ुपछा। 

(ग) "प्रिखु" भन्नाले दिके्तल रुपाकोट िझवुागढी नगरपामलका नगर-
प्रिखुलाई सम्झनपुछा। 

(घ) "अस्पिाल प्रिखु" भन्नाले अस्पिालिा कायारि ञ्चिवकत्सकहरु िध्ये 
सबैभन्िा जेष्ठ किािारी वा समिमिले िोके बिोञ्चजिको किािारीलाई 
सम्झन ुपछा। 

(ङ) "उप प्रिखु" भन्नाले दिके्तल रुपाकोट िझवुागढी नगरपामलका 
उपप्रिखुलाई सम्झनपुछा। 

(ि) "कायापामलका" भन्नाले दिके्तल रुपाकोट िझवुागढी नगरपामलकाको 
नगर कायापामलका सम्झनपुछा।  

(छ) "कायाववमध" भन्नाले नगर अस्पिाल संिालन िथा व्यवस्थापन 
कायाववमध, २०80 सम्झनपुछा। 

(ज) "ञ्चिवकत्सक िथा स्वास््यकिी" भन्नाले स्वास््य सेवा प्रिान गना 
प्रिमलि कानून बिोञ्चजि सम्बञ्चन्धि पररर्िबाट अनिुमि प्राप्त व्यञ्चक्त 
सम्झनपुछा। 

(झ) "नगरपामलका" भन्नाले दिके्तल रुपाकोट िझवुागढी नगरपामलका 
सम्झनपुछा। 

(ञ) "नगरपामलका िेत्र" भन्नाले नगरपामलकाको भ-ूभाग सम्झनपुछा। 

(ट) "पिामधकारी" भन्नाले व्यवस्थापन समिमि अध्यि, उपाध्यि र सिस्य 
लगायिका पिामधकारीलाई सम्झनपुछा। 

(ठ) "समिमि" भन्नाले िर्ा ३ बिोञ्चजि गदठि नगर अस्पिाल संिालन 
िथा व्यबस्थापन समिमिलाई सम्झनपुछा। 

(ड) "शाखा" भन्नाले नगर कायापामलकाको कायाालयको स्वास््य शाखा 
सम्झनपुछा। 

पररच्छेि-२ 

उद्दशे्य 

3. नगर अस्पिाल व्यवस्थापन िथा सिालनको उदे्दश्यहरुाः 
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(१) प्राथमिक स्वास््य सेवालाई जनिाको आधारभिू अमधकारको रुपिा 
स्थावपि गने। 

(२) उपलब्ध साधन र स्रोिको अमधकिि पररिालन गरी मछटो र 
प्रभावकारी सेवा जनिालाई उपलब्ध गराउने। 

(३) स्वास््य सेवालाई सरल, सलुभ र पहुुाँि योग्य बनाउने। 

(४) नगर अस्पिालबाट स्वास््य वीिा कायाक्रि लाग ु गरी कायाान्वयनिा 
ल्याउने। 

(५) स्वास््य िौकी जालपा र जनसेवा साििुावयक अस्पिालले प्रवाह गिै 
आएको स्वास््य सेवा एवककृि गरी सम्पूणा सेवा जनसेवा नगर 
अस्पिाल िार्ा ि ्प्रवाह गने। 

(६) जनसेवा साििुावयक अस्पिालद्वारा मिलगंगा आाँखा प्रमिष्ठानसाँगको 
साझेिारीिा प्रवाह हुाँिै आएको जनसेवा ग्रामिण आाँखा ञ्चललमनक 
सेवालाई मनरन्िरिा दिने िथा आवश्यक बजेट ब्यवस्थापन गरी िााँि 
उपिार सेवा थालनी गने। 

पररच्छेि-3 

अस्पिाल व्यवस्थापन समिमिको गठन िथा संिालन 

4. समिमिको गठनाः (१) जनसेवा साििुावयक अस्पिाल सिालन एवं 
व्यवस्थापनको लामग वक्रयाञ्चशल िौजूिा अस्पिाल सिालक समिमि जनसेवा नगर 
अस्पिालको सिालन पिाि स्विाः मबघटन हनेुछ। 

(2) अस्पिालको संिालन िथा व्यवस्थापनको लामग िेहाय बिोञ्चजिको एक 
व्यवस्थापन समिमि हनेुछ। 

(क) नगर प्रिखु - अध्यि 

(ख) नगर उपप्रिखु - उपाध्यि 

(ग) प्रिखु प्रशासकीय अमधकृि - सिस्य 

(घ) नगर कायापामलकाको सािाञ्चजक ववकास समिमि संयोजक - सिस्य 

(ङ) सम्बञ्चन्धि वडाका वडा अध्यि - सिस्य 

(ि) अस्पिालका िेमडकल सपुररटेन्डेन्ट - सिस्य 
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(छ) जनसेवा सिाज नेपालको अध्यि िथा प्रमिमनमध एक जना - 
सिस्य 

(ज) नगरपामलकाको स्वास््य शाखा प्रिखु - सिस्य सञ्चिव 

(3) समिमिले आवश्यकिा अनसुार स्वास््य िेत्रका ववर्य ववज्ञलाई बैठकिा 
आिञ्चन्त्रि गना सलनेछ।  

5. पिावमध: समिमिका पिामधकारीहरुको पिावमध मनयञु्चक्त भएको मिमिले पााँि 
वर्ाको हनेुछ। िर, पिामधकारीको पिावमध बााँकी रहाँिै स्थानीय िहको मनवाािन 
सम्पन्न भएिा पिावमध स्विाः सिाप्त हनेुछ। 

6. पिावमध ररक्त हनेु : मनम्न अवस्थािा िनोमनि सिस्यहरुको पि ररक्त हनेुछाः 
(क) ितृ्य ुभएिा, 
(ख) राजीनािा दिएिा, 
(ग) मबना सूिना लगािार िीनपटक समिमिको बैठकिा अनपुञ्चस्थि भएिा, 
(घ) र्ौजिारी अमभयोग प्रिाञ्चणि भएिा, 
(ङ) स्वास््य संस्थाको अवहि हनेु काि गरेको प्रिाणीि भएिा। 

7. काि, किाव्य र अमधकाराः समिमिको काि, किाव्य र अमधकार िेहाय 
बिोञ्चजि हनेुछ। 

(१)    नेपाल सरकारबाट जारी गररएको आधारभिू स्वास््य सेवा प्रवाह र 
न्यूनिि सेवा िापिण्ड कायाान्वयनको समुनञ्चिििा गराउने। 

(२)   अस्पिालबाट गणुस्िरीय, प्रभावकारी एवं िीगो सेवा प्रवाहको लामग 
स्वास््य संस्थाको उन्नमि र ववकासको सन्िभािा आवश्यक नीमि, 

योजना, कायाक्रि िजुािा र मनणाय गरी कायाान्वयन गने, गराउने। 

(३)   अस्पिालको मनयमिि संिालन र व्यवस्थापनको लामग आवश्यक स्रोि 
साधन जटुाउन पहल गने, बावर्ाक बजेट िथा कायाक्रि ियार गने। 

(४)   अस्पिालबाट प्रवाह भएका सेवाहरूको मनयमिि अनगुिन र सिीिा 
गरी सेवाको मनरन्िर रूपिा गणुस्िर अमभववृि गना आवश्यक मनणाय 
मलने। 
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(५)    स्वास््य सेवा िथा समुबधा सम्बन्धी राविय िापिण्ड कायाान्वयनको 
समुनञ्चिििाको लामग आवश्यक प्रबन्ध मिलाउने। 

(६)    अस्पिालिा कायारि जनशञ्चक्तको उपलब्धिा, िििा ववकास र एवं 
वञृ्चि ववकासको लामग आवश्यक काया गने। अस्पिालको 
जनशञ्चक्तको सेवा, शिा, पाररश्रमिक र अन्य सवुवधाहरूका सम्बन्धिा 
कायापामलकालाई मसर्ाररस गने। 

(७)   सवासलुभ र गणुस्िरीय स्वास््य सेवाको पहुाँि र उपलब्धिा समुनञ्चिि 
गराउनका लामग आवश्यक िानव स्रोि व्यवस्थापन सम्बन्धी काया 
गने िथा सेवा प्रिायक र स्वास््यकिीहरुलाई सहज रुपिा काया 
गना अनकूुल िथा सरुञ्चिि वािावरण मसजाना गने र उच्ि काया 
सम्पािनका लामग प्रोत्सावहि गने। 

(८)   स्वास््य सेवाको पहुाँिबाट बञ्चिि स्थानीय सििुायलाई स्वास््य 
सेवाको पहुाँिको समुनञ्चिििा गना आवश्यक कायाहरू गने।  

(९)   भगूोल, अल्पसंख्यक, आदिवासी जनजामि, ज्येष्ठ नागररक, ववपन्न वगा, 
अपांगिा भएका, बालबामलका, वकशोर वकशोरी, िवहला सिूह 
सिेिलाई िध्यनजर गरी अस्पिालको प्राथमिकिा र योजना िजुािा 
कायाान्वयन गने। 

(१०) स्वास््य वीिा कायाक्रि, खोप कायाक्रि, बाल स्वास््य िथा िािञृ्चशश ु
सरुिा कायाकि जस्िा राविय अमभयान िथा कायाकिहरूको 
कायाान्वयनको आवश्यक प्रबन्ध मिलाउने। 

(११) अमि ववपन्न, असहाय िथा अपाङ्गिा भए का व्यञ्चक्तहरूलाई मनशलु्क वा 
सहमुलयिपूणा स्वास््य सेवा प्रिान गने आवश्यक प्रबन्ध मिलाउने। 

(१२) अस्पिालको भौमिक सम्पञ्चिको एवकन ि्यांक अध्यावमधक गना एवं 
सम्पञ्चिको संरिण िथा ििाि संभारको व्यवस्थापन गने ।  

(१३) अस्पिालबाट दिईने सेवाको लक्ष्य अनसुार प्रगमि भए नभएको 
अनगुिन गने। भौगोमलक कायािेत्र मभत्रको स्वास््य सिस्या र 
आवश्यकिाको ववश्लरे्ण गरी ि्यिा आधाररि योजना िजुािा, 
कायाान्वयन र अनगुिन गने।  
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(१४) स्वास््य सेवािा सशुासन, जन सहभामगिा र सािाञ्चजक जबार्िेवहिा 
समुनञ्चिि गने, सेवाग्राहीिैत्री स्वास््य सेवालाई सदुृढीकरण गना 
सहयोग िथा सहजीकरण गने। 

(१५) ववद्यिुीय स्वास््यको अवधारणा कायाान्वयनका लामग नगरपामलकासंग 
आवश्यक सिन्वय गने। 

(१६) अञ्चघल्लो बैठकले गरेका मनणायहरूको कायान्वयनको ञ्चस्थमिबारे 
पनुराबलोकन गरी जनस्वास््यका कायाक्रि िथा स्वास््य सेवा 
संिालन आदििा आएका सिस्या सिाधान गना पहल गने र सिाधान 
हनु नसकेका सिस्याहरू सिाधानका लामग नगरपामलका िथा 
सम्बञ्चन्धि मनकायलाई पठाउने। 

(१७) अस्पिालले मलने सेवा शलु्क मनधाारण गनाका लामग समिमिलाई 
मसर्ाररस गने। अस्पिालको ववकासका लामग आमथाक िथा अन्य 
सहयोग जटुाउन सम्बञ्चन्धि मनकायहरुसाँग आवश्यक सिन्वय र 
सहकाया गने।  

(१८) अस्पिाल सिालनको लामग नगरपामलकाले दिएका मनिेशनहरू र 
स्वीकृि कायाक्रिको कायाान्वयन गने, गराउने। 

(१९) अस्पिालबाट सेवा प्रवाहको क्रििा आएका गनुासोहरुको उञ्चिि 
सम्बोधन र व्यवस्थापन गने। 

(२०) अस्पिालको िामसक प्रगमि प्रमिवेिन हरेक िवहना एि. एि. आइ. 
एस. अनसुार ियार गरी मड.एि.आई.एस.-२ िा ि्याङ्क प्रववष्ट गने। 

(२१) नेपालको संववधान, स्थानीय सरकार सिालन ऐन, जनस्वास््य सेवा 
ऐन, स्थानीय स्वास््य ऐन लगायि प्रिमलि कानून र नीमि बिोञ्चजि 
स्वास््य सम्बन्धी स्थानीय िहको एकल िथा साझा अमधकारहरू 
कायान्वयनका लामग व्यवस्थापन, सिन्वय र सहयोग गने। 

(२२) संघ, प्रिेश र स्थानीय सरकारले िलाएका स्वास््य सम्बन्धी 
कायाक्रि िथा अमभयानहरु सिालनिा जोड दिने। 

(२३) नगरपामलकाले िोके बिोञ्चजिका अन्य कायाहरू गने। 

8. समिमिको बैठक र संिालन ववमधाः 
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(१)  समिमिको अध्यिको मनिेशनिा सिस्य सञ्चिवले कञ्चम्ििा िईु िवहनाको 
एक पटक समिमिको बैठक बोलाउन ुपनेछ। िर, आबश्यकिा अनसुार 
जनुसकैु अबस्थािा पमन बैठक बस्न सलनेछ। 

(२)  समिमिका सिस्यहरुको बहिुिको उपञ्चस्थमि भएिा बैठकको गणपूरक 
संख्या पगुेको िामननेछ। 

(३)  समिमिको मनणाय उपञ्चस्थि सिस्यहरुको बहिुिबाट हनेुछ। कुनै 
ववर्यिा िि ववभाजन भई बराबर भएिा अध्यिले मनणाायक िि दिन 
पाउनेछन। िर, आिञ्चन्त्रि सिस्यले िििानिा भाग मलन पाउने 
छैनन।् 

(४)  समिमिको अध्यिको अध्यििािा बैठक बस्नेछ र मनजको 
अनपुञ्चस्थमििा उपाध्यिको अध्यििािा बैठक संिालन हनेुछ। 

(५)  बैठकको मनणाय सिस्य सञ्चिवले प्रिाञ्चणि गनेछ। 

(६)  व्यवस्थापन समिमिको बैठक सम्बन्धी अन्य कायाववमध समिमि आरै्ले 
मनधाारण गनेछ। 

9. बैठकको गणपूरक संख्यााः (1) पवहलो पटकको समिमिको बैठक बस्नका 
लामग ५१ प्रमिशि सिस्य उपञ्चस्थि भएिा बैठकका लामग गणुपूरक संख्या 
पगुेको िामननेछ। 

(2) पवहलो पटक गणुपरुक संख्या नपगुी बैठक स्थमगि भएिा उपञ्चस्थि 
संख्यालाई नै गणुपरुक संख्या िामनने छ। 

पररच्छेि-४ 

समिमिका पिामधकारीहरुका काि, किाव्य र अमधकार 
10. समिमिका पिामधकारीहरूका काि, किव्या र अमधकाराः 

(क) अध्यिको काि, किाव्य र अमधकाराः 
• समिमिको बैठक बोलाउन सिस्य सञ्चिवलाई मनिेशन दिने। 

• जनसेवा नगर अस्पिालको िैमनक कायाको रेखिेख गरी मनिेशन 
दिने। 
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• समिमिका अन्य पिामधकारीहरुलाई ञ्चजम्िेवारी िोकी काििा 
लगाउने। 

• समिमिले िोकेका अन्य काि गने गराउने। 

(ख) उपाध्यिको काि, किाव्य र अमधकाराः  
• अध्यिको अनपुञ्चस्थमििा अध्यिको हैमसयििा काि गनुापनेछ। 

(ग) सञ्चिवको काि, किाव्य र अमधकाराः 
• अध्यिको मनिेशिा समिमिको सञ्चिवको हैमसयिले बैठक बोलाउने। 

• प्रमिवेिन पेश गने र मनणाय कायाान्वयन गने। 

• प्रशासन प्रिखुको ञ्चजम्िेवारी बहन गने। 

• नगर कायापामलका, समिमि िथा स्वास््य शाखा प्रिखुको मनिेशन 
पालना गने। 

(घ) सिस्यको काि, किाव्य र अमधकाराः 
• बैठकिा सहभागी हनेु। 

• समिमि िथा अध्यिले िोकेको कायाहरु गने गराउने। 

• जनसेवा नगर अस्पिालको सिालन गना जनसहभामगिा जटुाउन 
सहयोग गने। 

पररच्छेि-५ 

सम्पञ्चि एवं िावयत्व हस्िान्िरण र प्राप्ती 
१1. स्वमित्व हस्िान्िरणाः (१) जनसेवा सिाज नेपाल र दिके्तल रुपाकोट 
िझवुागढी नगरपामलकाबीि जनसेवा साििुावयक अस्पिालको स्वामित्व दिके्तल 
रुपाकोट िझवुागढी नगरपामलकालाई हस्िान्िरणका लामग िईु पिबीि 
कायासिालनका शिाहरु ियार गरी िोहोरो सम्झौिा गररनेछ।  

१2. जग्गा जमिन िथा भौमिक संरिनााः (१) जनसेवा सिाज नेपालबाट जनसेवा 
साििुावयक अस्पिाल सिालन भएको िेत्रिा रहेको जग्गाको स्वामित्व जनसेवा 
सिाज नेपालले दिके्तल रुपाकोट िझवुागढी नगरपामलकालाई हस्िान्िरण 
गनेछ। 
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(२) जनसेवा सिाज नेपालले हस्िान्िरण गरेको उक्त जग्गािा बनेका सबै 
भौमिक संरिनाहरु दिके्तल रुपाकोट िझवुागढी नगरपामलकाको 
सम्पञ्चि हनेुछ। 

१3. िेसीनरी औजार उपकरण िथा अन्य सािग्रीाः (१) जनसेवा साििुावयक 
अस्पिाल सिालनको क्रििा खररि गररएको अनसूुिी-१ िा उल्लेञ्चखि सम्पूणा 
िेसीनरी औजार, उपकरण िथा अन्य सािग्रीहरु हस्िान्िरण पिाि दिके्तल 
रुपाकोट िझवुागढी नगरपामलकाको स्वामित्विा रहने छ। 

१4. र्ािेशीाः जनसेवा साििुावयक अस्पिालको हस्िान्िरण पिाि र्ािेशीिा 
रहेका सम्पूणा और्धी, िस्िा िथा सफ्टवेयरको स्वामित्व दिके्तल रुपाकोट 
िझवुागढी नगरपामलकाले मलनेछ। 

१5. बााँकी बलयौिााः जनसेवा नगर अस्पिाल सिालनको लामग जनसेवा सिाज 
नेपाल र दिके्तल रुपाकोट िझवुागढी नगरपामलकाबीि गररएको कायासिालनका 
शिाहरुिा उल्लेञ्चखि अवमधमभत्रको जनसेवा साििुावयक अस्िालको नाििा रहेको 
िावयत्व एवं बााँकी बलयौिा रकि आ.व. 2080।081 िा दिके्तल रुपाकोट 
िझवुागढी नगरपामलकाबाट जनसेवा साििुावयक अस्पिालको नाििा मबमनयोञ्चजि 
रकि र आ.व. २०८०।८१ को १२ नं वडा कायाालय जालपाले साििुायीक 
अस्पिाललाई औजार उपकरण खररिको लामग ववमनयोञ्चजि रकिबाट आवश्यक 
प्रकृया परुा गरी भकू्तानी गररनेछ। 

पररच्छेि- 6 

कोर् िथा लेखा परीिण 

१6. अस्पिालको कोर्ाः (1) जनसेवा साििुावयक अस्पिाल सिालनको लामग 
मबमभन्न बैंक िथा मबिीय संस्थाहरुिा खोमलएको सबै बैंक खािाहरु सम्पूणा 
वहसाव मिलान एवं लेखा परीिण प्रयोजन सम्पन्न भए पिाि बन्ि गररनेछ।  

(2) नगर अस्पिालन सिालन पिाि अस्पिाल संिालन िथा व्यवस्थापन 
समिमिको नाििा छुटै्ट कोर् रहनेछ। 

(3) उपिर्ा (2) बिोञ्चजिको कोर्िा िेहायका रकिहरु रहनेछन ् र 
स्वास््य संस्थाको खिा सो कोर्बाट ब्यवस्थापन गररनेछ। 
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(क) नेपाल सरकार िथा प्रिेश सरकारबाट प्राप्त रकि। 

(ख) नगरपामलकाबाट ववमनयोञ्चजि रकि। 

(ग) अस्पिालको सेवा सिालनबाट आम्िानीबाट प्राप्त रकि। 

(घ) कुनै व्यञ्चक्त, स्विेशी वविेशी िािा, गठुी वा संस्थाबाट प्राप्त 
रकि। 

(ङ) व्यवस्थापन समिमिको पहलबाट प्राप्त रकि। 

(ि) अस्पिालले संिालन गरेको सेवा वापि प्राप्त रकि। 

(छ) वैिेञ्चशक अनिुान, संघ संस्था वा व्यञ्चक्तबाट प्राप्त अनिुान वा 
सहयोग रकि। 

(ज) अन्य स्रोिबाट प्राप्त रकि। 

(४) उपमनयि (२) को खण्ड (ख) बिोञ्चजिको रकि प्राप्त गनुा अगामड 
प्रिमलि कानून बिोञ्चजि ञ्चस्वकृमि मलनपुनेछ। 

(5) अस्पिाललाई प्राप्त हनेु सबै प्रकारका आम्िानी उपिर्ा (२) 
बिोञ्चजिको कोर् खािािा जम्िा गनुापनेछ। 

(6) अस्पिाल व्यवस्थापन समिमिको िर्ा बाट गररने सम्पूणा खिा उपिर्ा 
(२) बिोञ्चजिको कोर्वाट हनेुछ। 

(7) समिमिले अस्पिालको मनयमिि स्वास््य सेवा प्रवाह र जनस्वास््यका 
प्रिमलि िापिण्ड एवं िूल्य िान्यिा प्रमिकूल नहनेु कुराको समुनञ्चिि 
गरी आन्िररक स्रोि साधन व्यवस्थापन गना अस्पिालको भौमिक 
सम्पञ्चिको सिपुयोग गना सलनेछ। 

१7. कोर् िथा खािा संिालनाः (1) दिके्तल रुपाकोट िझवुागढी 
नगरपामलकाको प्रिखु प्रशासकीय अमधकृि वा मनजले िोकेको अमधकृि किािारी 
र आमथाक प्रशासन प्रिखु वा मनजले िोकेको किािारी गरी २ जना किािारीको 
संयकु्त िस्िखिबाट खािा सञ्जालन हनेुछ।  

(2) अस्पिालको आय व्यायको लेखा नेपाल सरकारले अपनाएको ढााँिा 
बिोञ्चजि हनेुछ।  

(3) कोर्को खािा संिालन नगरपामलकाको ग-5-1 ववववध कोर् खािाबाट 
सिलन हनेुछ। 



 

खण्ड 6) संख्या 19, स्थानीय राजपत्र, भाग 2, मिमि 2081।01।02 

11 

(4) अस्पिालको आमथाक कारोबारको उिरिावयत्व, ञ्चजम्िेवारी र 
जवार्िेवहिा आमथाक कारोबारको मनणायकिाा र सम्बञ्चन्धि खािा 
सिालन गना अमधकार प्राप्त किािारीको हनेुछ। 

(5) अस्पिालको आम्िानी र खिाको अमभलेख, आम्िानी र खिा सम्बन्धी 
कायाववमध, लेखाको अमभलेखको मसिान्ि, आमथाक वववरण ियारी, 
सम्पञ्चिको अमभलेख िथा ञ्चजन्सी व्यवस्थापन, आय व्याय िथा 
सम्पञ्चिको वववरण ियारी, आन्िररक लेखापरीिणको मसिान्ि, बेरुज ु
अमभलेख, बेरुज ु र्र्छ्यौट लगायिका ववर्यहरू प्रिमलि आमथाक 
कायाववमध सम्बन्धी कानून बिोञ्चजि हनेुछ।  

(6) अस्पिाललाई आवश्यक पने मनिााण, िालसािान, परािशा सेवा र अन्य 
सेवाको खररि सम्बन्धी व्यवस्था र खररि प्रवक्रया सावाजमनक खररि 
ऐन, २०६३ र सावाजमनक खररि मनयिावली, 2064 बिोञ्चजि 
हनेुछ। 

18. बैठक भिााः समिमिका सिस्यहरुको बैठक भिा िथा बैठक सम्बन्धी अन्य 
खिा नगरपामलकाको सावाजमनक खिाको िापिण्ड र मििव्यवयिा सम्बन्धी 
मनिेञ्चशका िथा प्रिमलि कानूनहरू बिोञ्चजि व्यवस्थापन समिमिको आम्िानीबाट 
व्यहोने गरी हनेुछ। 

१9. सेवा शलु्क सम्बन्धी व्यवस्थााः अस्पिालबाट प्रिान गररने सेवाको 
आवश्यक शलु्क समिमिको मसर्ाररसिा कायापामलकाले मनणाय गरे बिोञ्चजि 
हनेुछ। िर, मनाःशलु्क भनी िोवकएका सेवाको शलु्क मलन पाइनेछैन। 

पररच्छेि-7 

जनशञ्चक्त, और्धी िथा उपकरणको व्यवस्थापन 

20. किािारी व्यवस्थापनाः (१) अस्पिालिा िेहाय बिोञ्चजिको किािारी 
रहनेछनाः- 

(क) करार सेवािा िेहाय बिोञ्चजिको किािारी रहनेछनाः- 
(अ) िेमडकल अवर्सर आठौँ िहाः १ जना 
(आ) अस्पिाल नमसाङ पााँिौ िहाः १ जना 
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(इ) र्ािेसी सहायक पााँिौ िहाः १ जना  

(ई) रेमडयो ग्रार्र पााँिौ िहाः १ जना  

(उ) ल्याव टेञ्चलनमसयन/ अमसषे्टण्ट पााँिौ/ िौथो िहाः २ जना 
(ऊ) नमसाङ सहायक िौथो िहाः ३ जना 
(ए) हेअ/जस्वामन छैटौ/पााँिौ िहाः २ जना  
(ऐ) प्रशासन सहायक पााँिौ/ िौथो िहाः १ जना 
(ओ) कायाालय सहयोगीाः २ जना 
(औ) स्वीपराः २ जना 

(ख) नगरपामलकाले आवश्यकिाको आधारिा नगरपामलकामभत्रको 
स्वास््य िौकीहरुिा कायारि स्वास््यकिी र अन्य 
किािारीहरुलाई काजिा खटाएका किािारीहरू। 

(ग) अभ्यासकिाा - छात्रवञृ्चि प्राप्त गरी अध्ययनरि ववद्याथीहरूले 
अमनवाया सेवा गनुापने जनशञ्चक्त िथा पूणा वा आंञ्चशक रुपिा 
नगरपामलकाको सहयोग प्राप्त गरी छात्रवमृििा अध्ययन गरेका 
ववद्याथीहरु। 

(घ) ववर्य ववज्ञको रुपिा वैिमनक वा अवैिमनक स्वेञ्चच्छक सेवा 
उपलब्ध गराएका व्यञ्चक्तहरु। 

(ङ) ववमभन्न शैञ्चिक संस्थाहरुबाट इन्टनामसप (Internship) ववद्याथीहरु। 

(२) अस्पिालको सेवा प्रवाह उपिर्ा (१) बिोञ्चजिको किािारीबाट 
गराउन अपगु भएिा अस्पिालले नगरपामलकाको स्वीकृमि मलई आफ्नै 
स्रोिबाट आमथाक व्यवस्थापन गने गरी सेवा करारिा थप किािारी 
मनयञु्चक्त गना सलनेछ। 

(३) सेवा करार वा करार सेवािा किािारी मनयञु्चक्त गिाा खलुा 
प्रमिस्पधाात्िक पद्बमि अनरुुप प्रिमलि कानून बिोञ्चजिको कायाववमध 
अपनाउन ुपनेछ। 

(४) अस्पिालिा कायारि रहेका उपिर्ा (२) बिोञ्चजिका किािारीहरुको 
सेवा, शिा र सवुवधा प्रिमलि कानूनिा व्यवस्था भएभन्िा कि नहनेु 
गरी समिमिले मनधाारण गनेछ। 
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(५) यो कायाववमध प्रारम्भ हुाँिाका बखि अस्पिालिा कायारि 
किािारीहरुलाई व्यवस्थापन समिमिको आमथाक सिििा भएको 
अवस्थािा थप सवुवधाको व्यवस्था गना सलनेछ। 

(६) मनयमिि बाहेक आकञ्चस्िक स्वास््य सेवा प्रिान गने स्वास््यकिीलाई 
समिमिले मनणाय गरी थप सवुवधा उपलब्ध गराउन सलनेछ। 

(७) कायापामलकाले व्यवस्थापन समिमिको मसर्ाररसिा जनशञ्चक्तको 
िरबन्िी संशोधन गना सलनेछ। 

(८) कायापामलकाले अस्पिाललाई आवश्यक पने जनशञ्चक्तको भनाा र 
छनौट गरी अस्पिाललाई मसर्ाररस गनेछ। 

(९) कायाालय प्रिखुको रुपिा अस्पिाल प्रिखुले काया गनेछ। 

(१०) अस्पिालका प्रिखुसंग प्रिखु प्रशासकीय अमधकृिले र अन्य 
किािारीसंग अस्पिाल प्रिखुले कायासम्पािन करार गनुापनेछ। 

(११) समिमिले जनशञ्चक्तको िििा अमभववृिको लामग आवश्यकिा अनसुार 
िामलि िथा ञ्चशिण गराउनेछ।  

(१२) समिमिले अस्पिाल िार्ा ि ववशेर्ज्ञ सेवा प्रिान गिाा आवश्यक 
जनशञ्चक्त अपगु भएिा कायापामलकाको स्वीकृमििा जनशञ्चक्त 
व्यवस्थापन गनेछ। 

(१३) समिमिले नगरपामलकासंग सिन्वय गरी सरकारी, मनजी िथा 
गैरसरकारी स्वास््य संस्थासंगको साझेिारीिा सेवा करारिार्ा ि पमन 
जनशञ्चक्त व्यवस्थापन गना सलनेछ। 

21. अभ्यासकिाा सम्बन्धी व्यवस्थााः अस्पिालिा स्वास््य सेवा प्रवाह मनयमिि र 
प्रभावकारी बनाउन थप जनशञ्चक्त आवश्यक भएिा नेपाल सरकारको छात्रवञृ्चििा 
अध्ययन गरेका ववद्याथी िथा न्यूनिि शैञ्चिक योग्यिा पमुग सम्बञ्चन्धि पररर्ििा 
ििाा भएका साथै अध्ययनरि ववद्यामथाहरुलाई अस्पिालले प्रिमलि कानून 
बिोञ्चजि अभ्यासकिााको रुपिा मनयिानसुार काििा लगाउन सलनेछ। 
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22. किािारी िथा स्वास््यकमिाहरुको सेवा समुबधााः किािारी िथा 
स्वास््यकमिाहरुको सम्पूणा सेवा, सवुवधा, अमिररक्त सिय, रामत्रकामलन सेवा िथा 
सट्टा वविा प्रिमलि कानून बिोञ्चजि िथा समिमिले िोके बिोञ्चजि हनेुछ। 

23. अस्पिाल प्रिखुको काि किाव्य र अमधकाराः (१) अस्पिालको कायाालय 
प्रिखु भई कािकाज गने िथा नगर अस्पिालिा कायारि िािहिका सम्पूणा 
किािारीहरुको पररिालन एवं रेखिेख गने। 

(२) अस्पिाल व्यवस्थापन समिमिको अमधनिा रही नेपाल सरकारबाट जारी 
गररएका आधारभिु स्वास््य सेवा िथा आवश्यकिा अनसुार ववशेर्ज्ञ 
सेवा प्रवाह गना न्यनुिि सेवा िापिण्डलाई कायाान्वयन गने र 
अस्पिालको िैमनक सेवा सिालन गने। 

(3) अस्पिाल सिालनका लागी सरकारी िथा गैरसरकारी संस्थाहरुसाँग 
सिन्वय गने। 

(4) अस्पिाल सिालनका लागी वावर्ाक बजेट, कायाक्रि ियार गरी 
कायापामलकािा पेश गने। 

(5) अस्पिालको गणुस्िर कायि राख्न, िििा अमभववृि गना, स्िर उन्नमि 
गना िथा अन्य आवश्यक कायाहरु गना समिमिले िोके बिोञ्चजि हनेुछ 
। 

24. और्मध खरीि, भण्डारण िथा वविरणाः (१) नगरपामलकाबाट मनाःशलु्क 
वविरण गने और्मध िथा अस्पिाल र्ािेसीबाट ववक्री वविरण गने और्मध 
अपयााप्त भएिा नगरपामलकासाँग सिन्वयिा अस्पिालले आवश्यक और्मध खरीि 
गना/गराउन सलनेछ। 

(२) अस्पिालले वावर्ाक रुपिा आवश्यक पने और्धी िथा स्वास््य 
उपकरणको अनिुान गरी वावर्ाक खररि योजना बनाई नगरपामलकाबाट 
स्वीकृि गनुापनेछ। 

(३) अस्पिालले मनाःशलु्क उपलव्ध गराउने और्धी मनयमिि रुपिा 
उपलब्धिाको व्यवस्था गनुापनेछ।  
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(४) अस्पिालले अस्पिालिा आउने ववरािीको संख्या िथा रोगको आधारिा 
और्धीको िाग िथा आपमुिाको मनयमिि सन्िलुनको व्यवस्था मिलाउन ु
पनेछ।  

(५) और्धी नष्ट हनुबाट बिाउन िथा गणुस्िर कायि गना नेपाल सरकारले 
िोकेको िापिण्ड अनसुार और्धी भण्डारण गनुापनेछ।  

(६) और्धी आपमुिा िथा वविरणलाई पारिशी बनाउन अस्पिाल प्रिखुले 
एक जना व्यञ्चक्त िोलनेछ। 

(७) उपिर्ा (६) बिोञ्चजि िोवकएको व्यञ्चक्तले मनयमिि ञ्चजन्सी से्रस्िा 
मिलाउनपुने र िैमनक और्धीको खपिलाई िौज्िाि, िैमनक अमभलेख 
राख्नपुने साथै उपकरणको वववरण िरुुस्ि राख्नपुनेछ। 

(८) स्टोर वकपरले खिा भएर जाने र नजाने ञ्चजन्सी रञ्चजष्टरको लगि राखी 
व्यवस्थापन गनुापनेछ। 

(९) प्रसे्कृप्सन अनसुार और्धीको सिञु्चिि प्रयोगको लामग सेवाग्राही वा 
हेरिाह गने व्यञ्चक्त वा और्धी मलन आउने व्यञ्चक्तलाई और्धी दिने 
व्यञ्चक्तले मनम्न बिोञ्चजि जानकारी दिनपुनेछ। 

(क) और्धीको सेवन ववमध र िात्रा, 
(ख) और्धीको सेवन अवमध, 
(ग) और्धीबाट हनुसलने प्रमि असर, 
(घ) और्धी सेवन अवमधभर अपनाउनपुने सावधानी, 
(ङ) और्धी सरुञ्चिि राख्न ेस्थान र ववमध। 

(१०)और्धी वविरण गिाा और्धी ववक्री वविरण सम्बन्धी संवहिा र और्धी 
सम्बन्धी प्रिमलि कानूनको पालना गनुापनेछ। 

(११)अस्पिालले आपमुिा व्यवस्थापन सूिना प्रणालीिा मनयमिि रुपिा 
और्मध उपकरणको वववरण पठाउन ुपनेछ। 

25. र्ािेसी संिालन गनेाः (१) मनाःशलु्क और्मध वविरण िथा अस्पिालिा 
आवश्यक और्मध ववक्री वविरण गना अस्पिालले आफ्नै र्ािेसी वा सेवा परािशा 
खररि गरी संिालन गना सलनेछ। 
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(२) र्ािेसीिार्ा ि ववक्री वविरण गने और्मधको व्यवस्थापन 
नगरपामलकाको सिन्वयिा अस्पिालले गनेछ। 

(३) र्ािेसी संिालन सम्बन्धी अन्य व्यवस्था प्रिमलि कानून र र्ािेसी 
संिालन मनिेञ्चशका बिोञ्चजि हनेुछ। 

25. एम्बलेुन्स संिालनाः (१) अस्पिालले आफ्नै स्रोिबाट वा अन्य संघ 
संस्थाको सहयोग र साझेिारीिा एम्बलेुन्स सेवा संिालन गना सलनेछ।  

(२) एम्बलेुन्स संिालन सम्वन्धी अन्य व्यवस्था प्रिमलि कानून बिोञ्चजि 
हनेुछ। 

२6. आकञ्चस्िक स्वास््य सेवा व्यवस्थापनाः (१) अस्पिालले २४ सै घन्टा 
आकञ्चस्िक सेवा प्रिान गनुा पनेछ। 

(२) अस्पिालिा संभव उपिार ित्काल गरी थप उपिार आवश्यक भएिा 
उपयकु्त स्वास््य संस्थािा प्ररे्ण गनुापनेछ। 

(३) अस्पिालले प्रिान गने आकञ्चस्िक स्वास््य सेवाको वववरण, सम्बञ्चन्धि 
स्वास््यकिीको ञ्चजम्िेवारी र किाव्य सिेि खलु्ने गरी आकञ्चस्िक 
उपिार कििा सबैले िेख्न ेठाउाँिा टााँस गनुापनेछ। 

(४) अस्पिालले प्रिान गरेको सेवािध्ये आधारभिू स्वास््य सेवामभत्र पने 
आकञ्चस्िक उपिार मनाःशलु्क उपलब्ध गराउनपुनेछ र आधारभिु सेवा 
बाहेकका आकञ्चस्िक उपिारको खिाको व्यवस्थापन स्वास््य बीिा 
भएको हकिा सोही बीिाबाट र बीिा नभएको वा बीिा रकिले 
नपगुेको अवस्थािा सम्बञ्चन्धि व्यञ्चक्त, मनजको अमभभावक, पररवारका 
सिस्य, संरिक वा संरिकत्व गरररहेको व्यञ्चक्तले व्यहोनुा पनेछ। 

(५) अस्पिालिा कसैलाई पमन आकञ्चस्िक उपिार सेवावाट बञ्चिि 
गररनेछैन। अमि ववपन्न, वेवाररसे, ित्काल संरिक र अमभभावक 
नभएका सेवाग्राहीलाई नगरपामलकाको आकञ्चस्िक उपिार कोर्बाट वा 
अन्य ञ्चशर्ाकबाट खिा व्यहोने गरी आकञ्चस्िक सेवा उपलब्ध गराउन ु
पनेछ। 
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२7. सेवा व्यवस्थापनाः (१) अस्पिालबाट प्रिान गररने सेवाको वववरण सबैले 
िेख्न ेठाउाँिा अनसूुिी-1 बिोञ्चजिको ढााँिािा राख्न ुपने छ।  

(२) अस्पिालिा प्रशासमनक कायाालय, ओ.वप.डी., प्रयोगशाला, वाडाहरू, 

इिेञ्चजङ कि, शल्यवक्रया कि, आकञ्चस्िक कि, र्ािेसी, लयाञ्चन्टन, 

सोधपछु ििाा कि, प्रमििालय लगायि प्रिमलि िापिण्ड बिोञ्चजि 
गणुस्िरीय सेवा प्रिान गनाका लामग आवश्यक न्यनुिि भौमिक 
पवुााधार, उपकरण िथा जनशञ्चक्तको व्यवस्थापन हनुपुनेछ।  

(३) अस्पिालले बवहरङ्ग ववभागिा आउने ववरािीको िापका आधारिा 
मबरािी ििाा, ववशेर्ज्ञ परािशा, मनिानात्िक सेवाहरु र और्मध कििा 
मछटो छररिो सेवा दिने व्यवस्था मिलाउनेछ। 

(४) अस्पिालले बवहरङ्ग सेवा प्रिान गने ववशेर्ज्ञ ञ्चिवकत्सक वा अन्य 
ञ्चिवकत्सकहरु उपलब्ध हनेु सिय िामलका (दिन, बार र सिय 
खलु्ने गरी) सबैले िेख्न ेठाउाँिा राख्न ुपनेछ। 

(५) अस्पिालले उपलब्ध गराउने भमनएको ववशेर्ज्ञ सेवा सम्बञ्चन्धि 
ववशेर्ज्ञ ञ्चिवकत्सकबाटै प्रिान गने व्यवस्था मिलाउनेछ।  

(६) मबरािीले आरु्ले सेवा मलन िाहेको ववर्यको ञ्चिवकत्सकबाट सेवा 
मलन पाउने व्यबस्था समुनञ्चिि गनेछ। 

(७) अस्पिालले िौमबसै घण्टा ञ्चिवकत्सक िथा िि स्वास््यकिीबाट 
आकञ्चस्िक सेवा दिने व्यवस्था मिलाउनेछ। 

(८) मबरािी वा मबरािीको रेखिेख गने व्यञ्चक्तलाई रोग र उपिार 
पिमिबारे स्पष्ट जानकारी दिने व्यवस्था हनेुछ। 

(९) अस्पिालिा ववश्व स्वास््य संगठनले मनधाारण गरेका िापिण्ड 
बिोञ्चजि संक्रिण रोकथाि र मनयन्त्रणको व्यवस्था हनेुछ र सोको 
मनयमिि र प्रभावकारी अनगुिनको व्यवस्था हनेुछ। 

(१०) सेवाप्रिायक ञ्चिवकत्सक िथा स्वास््यकिीहरूको सरुिाको लामग 
ववमभन्न सरुवा रोग ववरुिको व्यञ्चक्तगि सरुिा व्यवस्था गरेको 
हनेुछ। 
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(११) अस्पिालले नेपाल सरकारबाट संिामलि सेवा वा कायाक्रि सिालन 
गिाा नेपाल सरकारले िोकेको प्रोटोकल, िापिण्ड, मनिेञ्चशका अमनवाया 
रुपिा पालना गरेको हनेुछ। 

(१२) अस्पिाल हािामभत्र सेवाग्राही िथा सेवा प्रिायकका लामग शौिालय र 
हाि धनेु ठाउाँको व्यवस्था हनुपुनेछ। शौिालय र हाि धनेु ठाउाँिा 
मनयमिि रुपिा पानी र साबनु उपलब्धिा गराउन ुपनेछ। 

(१३) अस्पिालबाट मनष्कासन हनेु सािान्य िथा स्वास््यजन्य र्ोहोरिैला 
प्रकृमि अनसुार स्रोििै अलग अलग छुट्याउने, संकलन, ढुवानी िथा 
उञ्चिि ववसजान गने व्यवस्था मिलाउन ुपनेछ। 

(१4) अस्पिाल पररसर िथा सेवा दिने किहरू मनयमिि रुपिा सर्ासगु्घर 
राख्नपुनेछ। 

(१५) अस्पिालिा प्रयोग हनेु एप्रोन, पन्जा, टोपी, जिुा, िन्ना, िवकया, खोल, 

रुिाल जस्िा लगुा कपडा धनुका लामग लण्रीको व्यवस्था 
गनुापनेछ। 

(१६) अस्पिाल हािामभत्र खाना पकाउने र खाना खाने अलग अलग ठाउाँ 
सवहिको सर्ा र सवुवधायकु्त लयाञ्चन्टनको व्यवस्था गनुापनेछ। 

(१७ )अस्पिालिा मबरािी र अन्य व्यञ्चक्तहरुका लामग िौमबसैघण्टा ववश्व 
स्वास््य संगठनले िोके अनरुुपको शिु पानी आपूमिा हनुपुनेछ। 

(१८) अस्पिाल िेत्रमभत्र र सबै ववभागहरूिा िौववसैघण्टा ववद्यिु आपूमिा र 
अटोिेवटक व्याकअप मसस्टिको व्यवस्था मिलाइएको हनुपुनेछ। 

(१९) अस्पिालिा उपिारका लामग आउने ववपन्न असहाय, बेवाररसे 
मबरािीका लामग कुल शैयाको १० प्रमिशि मनाःशलु्क उपिार 
अमनवाया रुपिा उपलब्ध हनेुछ। थप मनाःशलु्क उपिार समिमिको 
मनणाय अनसुार हनेुछ। 

(२०) उपिर्ा (१9) बिोञ्चजि उपलब्ध गराएको उपिार सेवाको अमभलेख 
राखी नगर कायापामलकािा सोको प्रमिवेिन मनयमिि रूपिा उपलब्ध 
गराउने व्यवस्था गनुापनेछ। 
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(२१) अस्पिालले प्रयोग गने उपकरण िथा औजारहरु सियिानै ििािको 
व्यवस्था हनुपुनेछ । साथै ठुला र गम्भीर प्रकृमिका औजार 
उपकरणहरू कम्पनीले मनदिाष्ट गरेको ििाि अवमध अनसुार ििाि 
सम्भार कायायोजना बनाई सोही अनसुार ििाि गरेको हनुपुनेछ। 

(२२) अस्पिालको भवन, सवारी साधन, िेमसनरी जौजार, यन्त्र, उपकरण, 

मबद्यिुीय उपकरण र अन्य ववद्यिुीय उपकरणको मनयमिि ििाि 
संभार गने व्यवस्था हनुपुनेछ। 

(२३) अस्पिालको वाडा िथा अन्य उपिार दिने स्थानिा आवश्यकिा 
अनसुार कुरुवा किको प्रवन्ध हनुपुनेछ।  

(२४) आपिकालीन व्यवस्थािा प्रयोग हनेु सािग्रीहरूको अलग्गै भण्डारण 
कि हनुपुनेछ। यस्िो भण्डारण िा कम्िीिा एक िवहनाको लामग 
अत्यावश्यक सािग्री स्टक राख्न ेव्यवस्था हनुपुनेछ।  

(२५) अस्पिालिा सरुिा व्यवस्थाका लामग सरुिागाडाको व्यवस्था भएको 
हनुपुनेछ। 

(२६) अस्पिालिा ववमभन्न शाखा िथा इकाईबाट प्रिान गने स्वास््य 
सेवाहरु गणुस्िरीय रुपिा संिालन गना समिमिले छुटै्ट काया संिालन 
मनिेञ्चशका ियार गरी लागू गनेछ। 

(२७) अस्पिालको सेवा िथा भौमिक संरिना जेष्ठ नागररक, बालबबामलका 
र अपाङ्गिािैत्री हनुपुनेछ। साथै अस्पिालिा दिलिेयर, ट्रली, स्टेिर 
राख्नपुनेछ र त्यस्िा सािाग्रीहरू सेवाग्राहीले सहज रुपिा िेख्न ेठाउाँिा 
राख्न ेव्यवस्था गनुापनेछ।  

(२८) जनसेवा गर अस्पिाल सिालन पिाि जालपा स्वास््य िौकी िार्ा ि 
प्रवाह हनेु सम्पूणा स्वास््य सेवाहरु आवश्यक पूवााधार ियार गरी 
जनसेवा नगर अस्पिालको हािाबाट प्रवाह गररने र जालपा स्वास््य 
िौकी रहेको भवनलाई किािारी आवासको रुपिा प्रयोग गररनेछ।  

(29) स्वास््य सेवा संिालन र पवुााधार सम्बञ्चन्ध अन्य व्यवस्था प्रिमलि 
कानून, िापिण्ड र प्रोटोकल बिोञ्चजि गनुापनेछ। 
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पररच्छेि-8 

सूिना, अमभलेखीकरण, गनुासो व्यवस्थापन 

२8. अस्पिाल सूिना प्रणालीाः (१) अस्पिालबाट प्रिान गररएका सेवा सम्बन्धी 
सम्पणुा ि्याङ्कहरु मनयिानसुार अमभलेख व्यवस्थापन गनुापनेछ। 

(२) अस्पिालले स्वास््य सेवा सम्बन्धी सूिना नगरपामलका, प्रिेश िथा 
संघको संबञ्चन्धि मनकायिा आवश्यकिा अनसुार उपलब्ध गराउनपुनेछ 
। 

(३) अस्पिालवाट प्रिान भएका सेवा सवुवधाहरुको अमभलेखीकरण िथा 
प्रमिवेिन स्वास््य व्यवस्थापन सूिना प्रणाली अनसुार हनेुछ। 

(४) मबरािीले स्वास््य संस्थाबाट सेवा प्राप्त गना लाग्ने शलु्क, प्रवक्रया िथा 
अवमध सिेि खलुाएको अनसूुिी- १ बिोञ्चजिको नागररक वडापत्र 
अस्पिालको अग्रभागिा िेञ्चखने गरी राख्न ुपनेछ र सोहीअनरुूप सेवाहरु 
समुनञ्चिििा गनुापनेछ। 

(५) एम्बलेुन्स, ििकल, प्रहरी जस्िा सेवा लगायिको आकञ्चस्िक सेवाका 
टेमलर्ोन नम्बरहरु स्पष्ट िेञ्चखनेगरी राख्नपुनेछ। 

(६) अस्पिालिा आउने मबरािीलाई आवश्यक पने जानकारी गराउन 
सोधपछु वा सहायिा किको व्यवस्था गरी सेवाग्राहीलाई आवश्यक 
जानकारी दिने व्यवस्था गरेको हनुपुनेछ। 

(७) अस्पिालमभत्र प्रभावकारी सूिना सम्प्ररे्णका लामग आन्िररक 
टेमलर्ोनको व्यवस्था साथै आवश्यक आधमुनक संयन्त्रको सिञु्चिि 
व्यवस्था गनुापनेछ। 

(८) अस्पिालले प्रिान गने स्वास््य सेवाका बारेिा सिय सियिा 
अस्पिालले जनिेिनािूलक अमभयान संिालन गरी जनसििुायलाई 
जानकारी गराउनेछ। 

(९) अस्पिालले स्वास््य सम्बन्धी ि्याङ्क नेपाल सरकारले मनधाारण गरे 
बिोञ्चजि मनयमिि रुपिा स्वास््य व्यवस्थापन सूिना प्रणालीले िोके 
बिोञ्चजि प्ररे्ण िथा मड.एि.आई. एस. टु िा प्रववष्ट गनुापनेछ। 
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(१०)अस्पिाल वा स्वास््यकिीले संकलन गरेको स्वास््य सम्बन्धी 
व्यञ्चक्तगि सूिना, कागजाि, जानकारी, ि्याङ्क िथा अमभलेखको 
गोपमनयिाको समुनञ्चिििा गनुा अस्पिाल िथा स्वास््यकिीको ञ्चजम्िेवारी 
हनेुछ। 

२9. गनुासो व्यवस्थापनाः (१) अस्पिालले सबासाधारणले िेख्न े ठााँउिा सझुाव 
िथा उजरुी पेटीका राख्न े र प्रत्येक हप्ता मनयमिि रुपिा खोल्ने व्यवस्था 
मिलाउनपुनेछ। 

(२) अस्पिालले स्वास््य सेवा सम्बन्धी गनुासो, उजरुी र सझुाव संकलन 
गने र त्यसको सम्बोधनको लामग छुटै्ट एक अमधकारी िोलनेछ। 

30. प्ररे्ण सम्बन्धी व्यवस्थााः (१) उपिारको लामग आए को मबरािीलाई उपयकु्त 
कारणले उपिार प्रिान गना नसवकने अवस्था भएिा अस्पिालले अस्पिालिा 
उपलब्ध भएको सेवा प्रिान गरी थप उपिारका लामग िरुुन्ि त्यस्िो मबरािीलाई 
उपिार प्रिान गनासलने स्वास््य संस्थािा प्ररे्ण गनुा पनेछ। िर, अस्पिालिा 
उक्त सेवा, जनशञ्चक्त र उपिार हनुसलने अवस्था हुाँिाहुाँिै प्ररे्ण गना पाइने छैन। 

(२) अस्पिालले प्ररे्ण गने संस्थाहरूको पूवा पवहिान गरी सोको 
अद्यावमधक सूिी राख्नपुिाछ र प्ररे्ण गिाा ित्काल सेवाको समुनञ्चिििा 
गरेर िात्र पठाउन ुपनेछ। 

(३) उपिर्ा (२) बिोञ्चजि प्ररे्ण गिाा ववरािीको वववरण प्ररे्ण भएर जाने 
अस्पिालिा पवहले नै पठाउने व्यवस्था गनुापनेछ।  

(४) ववरािीलाई अन्य स्वास््य संस्थािा प्ररे्ण गिाा अस्पिालले पषृ्ठपोर्ण 
उल्लेख गरी मनदिाष्ट प्ररे्ण पजुाा सवहि प्ररे्ण गरी वववरण अद्यावमधक 
गरी राख्नपुनेछ।  

(५) प्ररे्ण गिाा अस्पिालले प्ररे्ण िापिण्ड बिोञ्चजिका न्यनुिि उपकरण 
र सेवा उपलब्ध गराउन ुपनेछ। 

(६) यस िर्ािा अन्यत्र जनुसकैु कुरा लेञ्चखएको भए िापमन सेवाग्राहीको 
इच्छा बिोञ्चजि मनजलाई पायक पने वा िाहेको स्वास््य संस्थािा 
प्ररे्ण गना बाधा पगु्नेछैन। 
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(७) प्ररे्ण गिाा गभाविी िवहला, गम्भीर अवस्थाका ववरािी र ववपन्न 
नागररकलाई अस्पिालले एम्बलेुन्स सेवािा सहमुलयि प्रिान गना 
सलनेछ। 

(८) प्ररे्ण सेवािा लाग्ने एम्बलेुन्स वा यािायाि खिासम्बन्धी व्यवस्था 
नगरपामलकाले िोके बिोञ्चजि हनेुछ।  

(९) प्ररे्ण भएका ववरािीको स्वास््य अवस्था हेरी अस्पिालले उपिारिा 
प्राथमिकीकरण गना सलनेछ। 

(१०) अस्पिालिा प्ररे्ण भइ आएका मबरािीलाई मडस्िाजा गिाा प्ररे्ण वर्िी 
पजुाा सवहि मडस्िाजा गरी सोको वववरण अद्याबमधक रुपिा 
राख्नपुनेछ। 

(११) उपिर्ा (१०) बिोञ्चजि मडस्िाजा गिाा मबरािीलाई िेहायका 
वववरणहरू उल्लेख गरी अनूसूिी-२ बिोञ्चजिको मडस्िाजा सारांश 
दिनपुनेछ। 

(क) मबरािीको पररिय-पत्र नं. 
(ख) िखु्य सिस्याहरूाः 
(ग) भौमिक परीिण गिाा प्राप्त ररपोटको साराशंाः 
(घ) ित्काल गररएको परीिणको सारांशाः 
(ङ) उपिारको क्रििा भेवटएका ि्याः 
(ि) उपिारको क्रििा अपनाइएको प्रकृयााः 
(छ) उपिारको क्रििा अस्पिालिा रहेको अवमधाः 
(ज) गररएको उपिारको वववरणाः 
(झ) मडस्िाजा हुाँिाको अवस्था, सो सियिा दिइएको मनिेशन िथा 

डाइट, व्यायि, उपिार पद्दमि, और्मधको िात्रा, प्रकृया िथा 
अवमधाः 

(ञ) पनुाः आउनपुने वा नपने जानकारीाः 
(ट) मनिानात्िक जााँिहरूको ररपोटको सारांशाः 
(ठ) अन्य आबश्यक कुराहरूाः 

पररच्छेि-9 
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ववववध 

31. अस्पिालको छापाः नगर अस्पिालको नेपाल सरकारले िोके बिोञ्चजिको 
ञ्चिह्न र छाप हनेुछ। 

32. अस्पिालको संगठन संरिनााः अस्पिालको आफ्नै सङ्गठन संरिना हनेुछ। 
सङ्गठन संरिना प्रिमलि कानून बिोञ्चजि नगरपामलकाले मनधाारण गनेछ। 

33. साझेिारी गना सलनेाः अस्पिालले अस्पिालको सेवालाई व्यवञ्चस्थि र 
प्रभावकारी बनाउन अस्पिालको स्िरोन्निी सरसर्ाई िथा र्ोहोर व्यवस्थापन, 

लयाञ्चन्टन, सरुिा व्यवस्था, लन्री, एम्बलेुन्स िथा शव वाहान सेवा लगायिका 
व्यबस्थापन गना र ववशेर्ज्ञ सेवा संिालन गना नगरपामलकासंग सिन्वय गरी 
आवश्यकिा अनसुार प्रिमलि कानून बिोञ्चजि साििुावयक, सरकारी, मनजी िथा 
गैरसरकारी मनकाय वा संस्थासंग सम्झौिा वा साझेिारीिा गना सलनेछ। 

34. वावर्ाक प्रमिवेिन पेश गनेाः समिमिले वर्ाभररको काि कारवाहीको प्रमिवेिन 
आमथाक वर्ा सिाप्त भएको एक िवहनामभत्र नगरपामलका सिि पेश गनुापनेछ। 

35. मनिेशन पालना गनुापनेाः कायापामलकाले दिएका मनिेशनहरुको पालना गनुा 
समिमिको किाव्य हनेुछ। 

३6. नगरपामलकालाई आमथाक िावयत्व सजृना गना नहनेुाः नगरपामलकाको 
स्वीकृमि मबना समिमिले नगरपामलकालाई थप आमथाक भार पने गरी िावयत्व 
सजृना गनुा हुाँिैन। 

३7. अमधकार प्रत्यायोजन गना सलनेाः समिमिले आरू्लाई प्राप्त अमधकारहरूिध्ये 
आवश्यकिा अनसुार केही अमधकार अध्यि, उपाध्यि र सिस्य सञ्चिवलाई 
प्रत्यायोजन गना सलनेछ। 

३8. कायाववमधको पालना गनुापनेाः यस कायाववमधको पालना गनुा नगरपामलका 
मभत्रका नगरपामलकाबाट सरकारी अस्पिालको िावयत्व हनेुछ । 
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३9. व्याख्या गने अमधकाराः यस कायाववमधिा उञ्चल्लञ्चखि कुनै प्रावधानको 
कायाान्वयनिा कुनै दद्वववधा उत्पन्न भई कायाान्वयनिा बाधा आई परेिा नगर 
कायापामलकाले सोको व्याख्या गनेछ। 

४0. प्रिमलि कानून बिोञ्चजि हनेुाः यस कायाववमधिा उल्लेख भएका ववर्यहरू 
यसै बिोञ्चजि र यसिा उल्लेख नभएिा ववर्यहरू प्रिमलि कानून बिोञ्चजि 
हनेुछ। 

41. संशोधनाः यस कायाववमधिा उल्लेख भएका ववर्यहरूको संशोधन गनुा परेिा 
कायापामलकाबाट संशोधन हनेुछ। 
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अनसूुिी-१ 

(िर्ा २7 को उपिर्ा (१) संग सम्बञ्चन्धि) 
अस्पिालबाट प्रिान गररने सेवाको 

नगररक बडापत्रको ढााँिा 
 

 
 

क्र.सं. 

 
 

वाडा/शाखा 

 

प्रिान 
गररने 
सेवाको 
वववरण 

 

सम्बञ्चन्धि 
सम्पका  
व्यञ्चक्त 

 
 

प्रवक्रया 

 

लाग्ने 
सिय 

 

लाग्ने 
शलु्क 

 

गनुासो 
सनेु्न 

अमधकारी 
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अनसूुिी-2 

(िर्ा 30 को उपिर्ा (११) साँग सम्बञ्चन्धि) 
मडस्िाजा साराशं ढााँिा 

 

.........................अस्पिाल  

मडस्िाजा साराशं 

ववरािीको नािाः उिेराः 

ववरािीको ठेगानााः सम्पका  नम्बराः 

अस्पिालको वाडााः यमुनटाः 

ववरािीको पररियपत्र नं./ििाा नं. मिमिाः 

सिस्याहरुाः 
....................... 
.......................... 

परीिण वववरणाः 
.......................... 
.......................... 

उपिारको क्रििा भेवटएका ि्य उपिार प्रवक्रया र पिमिाः 
....................... 
........................ 

उपिारको क्रििा स्वास््य संस्थािा रहेको अवमधाः 
भनाा भएको मिमि र सियाः 
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उपिार सम्बञ्चन्ध वववरणाः 
................. 
................. 

मसर्ाररस गररएको और्मध/नाि/िात्रा र 
अवमधाः 
............... 
............... 

मडस्िाजा हुाँिाको स्वास््य अवस्था/सो सियिा दिएको मनिेशनाः 
......... 
पनुाः अस्पिाल आउने Follow up सम्बञ्चन्ध वववरणाः 
यस उपिारको क्रििा पनुाः अस्पिाल आउनपुने वा नपनेाः  

आउनपुने मिमिाः 
अन्य आवस्यक कूराहरुाः 
............. 

........................ 
इन्िाजाको िस्िखि 

 

 

 

प्रिाणीकरण मिमि: 2080।12।30 

            आज्ञाले, 
नारायण प्रसाि खवास 

   मन. प्रिखु प्रशासकीय अमधकृि 

 


